KOLEGA 2010

Ocenéni zaméstnancl se zdravotnim postiZenim,
kteri si aktivné buduji svoji pracovni kariéru.
Nominujte svého kolegu!

Cilem soutéZe je ocenit zaméstnance se zdravotnim postizenim za jejich odvahu

a aktivni pristup k budovani své pracovnii zivotni kariéry. Verejné uznani pomuze
vyzdvihnout vyznam zaméstnavani lidi se zdravotnim postizenim v béznych
firméach a za béznych podminek. Vitéz soutéze Stejna Sance - Kolega 2010 bude
vyhlasen spole¢né s vysledky soutéze spolecnosti, které na pracovnim trhu davaji
lidem se znevyhodnénim stejnou Sanci - Stejna Sance - Zaméstnavatel 2010

v Usteckém kraji. Nominovat svého kolegu mohou zastupci firmy nebo jeho
spolupracovnici vyplnénim elektronické nominace na www.osmyden.cz nebo
vyplnénim tohoto nominacniho listu.
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Stejna sance
KOLEGA 2010

Nominovat zaméstnance se znevyhodnénim mohou zastupci firmy ¢i kolegové pra-
covnika. Nominovan mdzZe byt pouze zaméstnanec bézné firmy, nikoli chranéné dilny
nebo firmy, ktera zaméstnava vice jak 50% lidi se zdravotnim postiZzenim.

Nominacni list soutéZe Stejna Sance - Kolega 2010

Udaje o nominujicim (o mé):
Jméno a pfijmeni:

Kontaktni telefon a email:
Pozice ve firmé:

Udaje o kolegovi:

Jméno a priijmeni kolegy/yné:

Jak byste charakterizoval/a loajalitu Vaseho/Vasi kolegy/né k firmé jako celku?
a)Pro firmu a jeji cile by udélal hodné. b)Je to pro néj / ni jen prace.

¢) Ocenil/a bych vétsi oddanost. d)Vazi si toho, Ze mGze pracovat

Jak vnimate jeho/jeji spolehlivost?
a)Naprosto spolehlivy. b)Vétsinou spolehlivy. c)ZaleZi na naladé. d)Spise nespolehlivy.

Dosahuje Vas/Vase kolega/yné ocekavaného pracovniho vykonu na své pozici?
a)Svou pozici presahuje. b)Pozice mu sedi. c)Pracovni vykonost kolisa. dMa rezervy, je co zlepSovat.

Da se fici, Ze jeho/jeji pfitomnost na pracovisti podporuje dobré klima ve Vasi firmé&? Jakym

zplGsobem?
a)Vsichni ho maji radi. b)V kolektivu je obliben, pfinasi do tymu pohodu.
c)Jeho nad3eni a radost z prace je inspirujici. d)Nic takového nevnimam.

Domnivate se, Ze je Vas/Vase kolega/yné motivovany/a a rad/a se uci a zdokonaluje ve své praci?
a)Ma rad svou praci, prace ho tési. b)Rad dostava nové pracovni tkoly.
c)Motivace kolis3, je potfeba ho pribéZné motivovat. d)Na motivaci je potfeba stale pracovat.

Poradte nam, pro¢ by mél/a ocenéni Stejna Sance - Kolega 2010 ziskat pravé Vas/Vase kolega/yné?
Jakym zpiisobem si podle Vas buduje svoji pracovni a Zivotni kariéru?

Vyjadreni nominovaného kolegy (Co mi prace ve firmé pfinasi? V ¢em, kde a jak se citim uzitecny/a?
Co mé bavi nejvice a nejméné? Ceho bych chtél/a dosahnout ve své praci?)

Dékujeme za vyplnéni nominace!

Vyplnéné nominace vyhodnoti odborna hodnotici komise.

Sanci vyhrat maji vSichni stejnou!

Vyplnény formulai s nominaci, prosim, zaslete na adresu:
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